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KẾ HOẠCH 
Triển khai “Tháng Công nhân” năm 2014
 trong CBVC-LĐ Bệnh viện Mắt Bình Định


Hưởng ứng các hoạt động trong “Tháng Công nhân” năm 2014; Ban Chấp hành Công đoàn cơ sở Bệnh viện Mắt xây dựng kế hoạch tổ chức “Tháng Công nhân” năm 2014 trong cán bộ, công chức, viên chức, lao động (CBCCVCLĐ) tại đơn vị như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền sâu rộng về chủ trương đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, chú trọng việc tuyên truyền nghị quyết đại hội đảng các cấp, Nghị quyết Hội nghị lần thứ 3, 4 của BCH TW Đảng (khóa XI); truyền thống ngày Quốc tế Lao động 1/5. Qua đó nâng cao nhận thức chính trị tư tưởng cho CBCCVCLĐ, phát huy mạnh mẽ vai trò vị trí của giai cấp công nhân, đáp ứng yêu cầu trong sự nghiệp công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước. 

2. Việc tổ chức “Tháng Công nhân” nhằm mục tiêu chăm lo, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của CBCCVCLĐ; xây dựng tổ chức công đoàn vững mạnh, góp phần xây dựng Đảng, chính quyền trong sạch vững mạnh. 

3. Phát huy sức mạnh tổng hợp của các cấp ủy Đảng, chính quyền, Đoàn Thanh niên trong chỉ đạo và tổ chức thực hiện “Tháng Công nhân”; đổi mới nội dung, phương thức hoạt động công đoàn và phong trào CNVCLĐ. 


4. Tổ chức các hoạt động thiết thực, tiết kiệm, hướng về cơ sở, phù hợp với điều kiện, tình hình CBCCVCLĐ và hoạt động công đoàn của cơ quan, đơn vị.

II. CHỈ TIÊU CHỦ YẾU

1. Mỗi cán bộ, đoàn viên công đoàn có ít nhất một việc làm thiết thực để hưởng ứng “Tháng Công nhân” 2014; xây dựng phương hướng phấn đấu của cá nhân thực hiện các quy định chuẩn mực theo đạo đức, tác phong của Chủ tịch Hồ Chí Minh; gương mẫu đi đầu thực hiện các nhiệm vụ chính trị của đơn vị; nghiêm chỉnh chấp hành chính sách pháp luật của Nhà nước.

2. Tổ chức cho CBVC có thời gian lao động trên 10 năm tại đơn vị tham gia đi du lịch.

3. Tổ chức giải bóng bàn cho CBVC-LĐ lần thứ I năm 2014.
4. Tổ chức hoạt động khám và tặng các suất mổ miễn phí cho người mù nghèo có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn.   
5. Tham gia đầy đủ và có chất lượng các hoạt động hưởng ứng “Tháng Công nhân” do cấp trên tổ chức.

III. NỘI DUNG, GIẢI PHÁP

1. Đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền, giáo dục, nâng cao nhận thức chính trị tư tưởng, đạo đức lối sống, hiểu biết pháp luật cho CBVCLĐ
- Đẩy mạnh tuyên truyền về lịch sử dân tộc, về truyền thống đấu tranh cách mạng của giai cấp công nhân, của tổ chức Công đoàn Việt Nam và tình đoàn kết quốc tế; về chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nhất là việc triển khai, thực hiện Luật Công đoàn, Bộ luật Lao động sửa đổi, bổ sung; chính sách tiền lương mới, chính sách Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm y tế, Bảo hiểm thất nghiệp…; đấu tranh chống âm mưu diễn biến hoà bình của các thế lực thù địch. 

- Vận động CBCCVCLĐ tham gia đầy đủ các lớp học tập, quán triệt Nghị quyết Hội nghị lần thứ 3, 4 Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XI) do cấp uỷ Đảng đơn vị qổ chức.

- Tổ chức học tập chuyên đề “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh suốt đời phấn đấu cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư, làm người công bộc tận tụy, trung thành của nhân dân, đời tư trong sáng, cuộc sống riêng giản dị”.
- Tổ chức các hoạt động văn hóa, thể thao và các hoạt động khác tại cơ quan, đơn vị góp phần nâng cao đời sống văn hóa tinh thần và kiến thức, hiểu biết pháp luật cho CBVCLĐ.

- Đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền trực quan về “Tháng Công nhân”, treo pano hoặc băng rôn với nội dung “Nhiệt liệt hưởng ứng Tháng Công nhân năm 2014” tại đơn vị.

2. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện pháp luật lao động, tham gia quản lý, đại diện bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của người lao động

- Tổ chức các hoạt động kiểm tra, giám sát việc thực hiện luật pháp chính sách liên quan đến quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của CBVCLĐ.
- Tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho CBVCLĐ có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. 

3. Xây dựng tổ chức công đoàn, phát triển đoàn viên và tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền trong sạch vững mạnh

Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ, giao lưu học tập kinh nghiệm; giới thiệu công nhân lao động, đoàn viên công đoàn ưu tú cho các cấp ủy đảng xem xét, kết nạp vào Đảng.

4. Phát động và tổ chức các phong trào hành động cách mạng hưởng ứng đợt thi đua cao điểm trong “Tháng Công nhân” 

Phát động và tổ chức phong trào hành động cách mạng và thi đua yêu nước trong CBVCLĐ, nhất là phong trào thi đua “Lao động giỏi, lao động sáng tạo”; đăng ký thực hiện các đề tài sáng kiến kinh nghiệm, công trình sản phẩm.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Đối với Ban chấp hành CĐCS
- Hưởng ứng Lễ phát động “Tháng Công nhân” lần thứ III do Liên đoàn Lao động tỉnh Bình Định tổ chức.
- Tuyên truyền mục đích, ‎ý nghĩa và hoạt động “Tháng Công nhân”, phổ biến giáo dục pháp luật cho CBVCLĐ, đoàn viên công đoàn trên Website đơn vị.


- Treo băng rol khẩu hiệu với nội dung: Nhiệt liệt hưởng ứng “Tháng Công nhân” năm 2014 trước đơn vị.


- Tổ chức cho CBVC đi du lịch an toàn, tiết kiếm.


- Tổ chức giải bóng bàn lần thứ I năm 2014.
- Tham gia các hoạt động do Công đoàn Ngành tổ chức.
2. Đối với các Tổ công đoàn

- Căn cứ các nội dung trong kế hoạch này để triển khai thực hiện cụ thể tại  mỗi tổ công đoàn.

- Tổ chức các hoạt động, văn hóa, thể thao nhằm tạo không khí vui tươi, phấn khởi trong CBVCLĐ. Phối hợp với CĐCS và chính quyền và các đoàn thể khác tổ chức sâu rộng và có hiệu quả các nội dung hoạt động “Tháng công nhân” tại khoa phòng mình.


Trên đây là kế hoạch triển khai “Tháng Công nhân” năm 2014 trong CBVCLĐ Bệnh viện Mắt Bình Định; Ban Chấp hành CĐCS Bệnh viện Mắt đề nghị các tổ công đoàn tổ chức triển khai có hiệu quả “Tháng Công nhân” và kỷ niệm 128 năm ngày Quốc tế Lao động (1/5) đến đoàn viên, CBVCLĐ của đơn vị.
TM. BAN CHẤP HÀNH
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